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[image: ]TERMO DE COMPROMISSO


Ao XXXX dia do mês de XXX de XXX, na Cidade de XXXX, Estado Pará, neste ato as partes a seguir nomeadas celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO. De um lado, doravante denominada CONCEDENTE: XXXXX, CNPJ: XXXXXXX localizada na XXXXXX, Bairro: XXXX, na cidade de XXXXX, CEP XXXXX, Tel. XXXXX, representada por XXXXX (CARGO) e, de outro, doravante denominado ESTAGIÁRIO, XXXXX, RG: XXXXX e CPF: XXXXX, Curso: XXXXX, Matrícula: XXXXX, Endereço: XXXXX XXXXX; Celular: XXXXX, e-mail: XXXXX

Com a interveniência da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, localizada na Avenida Presidente Tancredo Neves, Nº 2501 Bairro: Terra Firme  Cep: 66.077-830 Cidade: Belém-Pará-Brasil, cujo ajuste e acordo observarão as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO ORIENTADOR/SUPERVISOR

A UFRA designa o docente XXXXX para atuar como professor(a) orientador (a). A XXXXX (CONCEDENTE) designa XXXXX, cargo XXXXX, para atuar como supervisor(a) do estágio.

CLÁUSULA SEGUNDA 
O estágio terá duração de XXXXX. A realização do estágio curricular não obrigatório, não implicará vínculo empregatício de qualquer natureza com a UFRA. 
O Estagiário terá a carga horária de XXXXX horas diárias, das XXXXX às XXXXX, de segunda a sexta-feira, totalizando XXXXX horas semanais.
PARÁGRAFO ÚNICO – Nos períodos de avaliação de aprendizagem acadêmica, a carga horária de estágio será reduzida, pelo menos à metade, visando garantir o bom desempenho acadêmico do estagiário.


CLÁUSULA TERCEIRA 
O Estágio será desenvolvido conforme determinação das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e área de ensino e do projeto pedagógico do curso, informadas pelas Instituições de Ensino, nos termos da Lei n.º 11.788/08, tendo como finalidade a preparação para o trabalho produtivo de educandos.

CLÁUSULA QUARTA
Caso o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano, o estagiário terá direito a um período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente em suas férias escolares. O período de recesso será proporcional na hipótese da duração do estágio ser inferior a 01 ano.

CLÁUSULA QUINTA - O estagiário da modalidade de estágio não obrigatório receberá, mensalmente, bolsa-estágio no valor de R$ XXXX. e auxílio-transporte correspondente  a R$ XXXXX.

CLÁUSULA SEXTA – A concedente do estágio, fica obrigado(a) a:

· ofertar instalações que apresentem condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, cultural e profissional em função compatível à área e ao curso no qual esteja matriculado, sendo expressamente vedado o exercício de qualquer outra atividade não relacionada a sua área de formação;
· efetuar o acompanhamento e a supervisão técnica do estagiário por intermédio de um servidor do quadro, com formação ou experiência profissional comprovada na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para fins de aferição do grau de aproveitamento e rendimento alcançado no estágio; 
· entregar Termo de Realização do Estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho, por ocasião do desligamento do estagiário;
· manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio;
· enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário;
· assegurar a observância da legislação relacionada à saúde e à segurança no trabalho;
· solicitar ao estagiário, a qualquer tempo, documentos comprobatórios da regularidade de sua situação escolar;
· garantir ao estagiário na modalidade de estágio não obrigatório seguro contra XXXXXXX coberto pela Apólice de Seguro nºXXXXXXXXXXXXXX da seguradora XXXXXX..
· Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxílio, diretamente a seus estagiários;
· Elaborar, semestralmente, para todos os estagiários, os relatórios de atividades circunstanciados, dando vista obrigatória dos referidos documentos aos respectivos estagiários;
· Encaminhar para a Instituição de Ensino o relatório individual de atividades assinado pelo Supervisor e pelo Estagiário;
· O discente durante o estágio desenvolverá as seguintes atividades:
- XXXXX XXXXX
- XXXXX XXXXX
- XXXXX XXXXX
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· cumprir todas as normas disciplinares de trabalho, preservando o sigilo das informações a que tiver acesso, especialmente as relativas ao estágio;
· comunicar à unidade concedente e/ou á UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA-UFRA, a conclusão, a interrupção ou a modificação deste Termo de Compromisso, bem como fatos de interesse ao andamento do estágio;
· informar, de imediato e por escrito, à Concedente qualquer fato que interrompa ou cancele sua matrícula na Instituição de Ensino, arcando com quaisquer ônus pela ausência dessa informação;
· apresentar relatórios bimestrais e final ao dirigente da unidade onde se realizar o estágio, contendo o desenvolvimento das tarefas que lhe foram cometidas.


CLÁUSULA OITAVA - São obrigações da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA- UFRA;

· Indicar professor orientador da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário;
· Exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de relatório de atividades;
· Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas;
· Comunicar à parte concedente do estágio as datas de realização das avaliações acadêmicas.

CLÁUSULA NONA - O presente Termo de Compromisso poderá ser rescindido nos seguintes casos:

· Automaticamente, ao término do estágio;
· A qualquer tempo, no interesse da Administração;
· Depois de decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se comprovada insuficiência na avaliação de desempenho do estagiário pelo órgão/entidade concedente do estágio;
· O pedido do estagiário;
· Em decorrência do descumprimento de qualquer cláusula assumida na ocasião da assinatura do termo de compromisso;
· Pelo não comparecimento do estagiário, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou não, no período de um mês, ou por trinta dias, durante todo o período do estágio;
· Pela interrupção do curso na instituição de ensino a que pertença o estagiário;
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De acordo.

XXXXX. de XXXX de XXXXX.



________________________________	_________________________________

Concedente	Instituição de Ensino
                                                                                                                             


_________________________________	_________________________________

Estagiário	Representante Legal
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